
 

‘STAPELBOUW: NET ’N STAP VERDER’ 
 

 

vacature 

Verbinder Onderwijs & 

Stapelbouw  

(0.2 fte) 
 
Stichting Stapelbouw bundelt kennis en kunde van de industriële sectoren die een 
bijdrage leveren aan de kwaliteit van gestapelde steenconstructies.  
 
Stichting Stapelbouw doet dit in de vorm van kennisontwikkeling en kennisdeling. Het 
publiceert Technische Aanbevelingen voor de beroepspraktijk. Verder werkt het mee aan 
de ontwikkeling en het onderhoud van relevante (Europese) normeringen met een focus 
op de constructieve aspecten van steenstapelingen. Het bouwonderwijs (HBO, WO) is 
onderdeel van het DNA van de stichting. 
 
Stichting Stapelbouw is een samenwerking van de branchekoepels: Vereniging Koninklijke 
Nederlandse Bouwkeramiek (KNB), Vereniging Nederlands Kalkzandsteenplatform (VNK), 
Betonhuis Sector Stenen en Blokken (BB&S) en de Nederlandse Mortel Organisatie 
(NeMO). 
 
Stichting Stapelbouw is op zoek naar een  
 

Verbinder Onderwijs & Stapelbouw (0,2 fte) 
 

die het hoger bouwonderwijs verbindt met Stichting Stapelbouw en de daarin 
samenwerkende industrieën. Doel is het bevorderen van de ontwikkeling en het delen van 
kennis en kunde van steenconstructies. Dat kan door contact- en netwerkvorming met 
lectoraten leidend tot studieopdrachten en door kennisontwikkeling en kennisdeling op het 
raakvlak van steenconstructies, zoals metselwerk, met actuele maatschappelijke opgaven 
voor bouwwerken op het gebied van klimaatverandering, industrialisatie, circulariteit, 
water en bodem sturende gebiedsinrichtingen, aardbevingsbestendigheid. 
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Wie wij zoeken 
De gezochte persoon is proactief en communicatief, is gemotiveerd voor het opbouwen en 
vormgeven van deze nieuwe functie en is goed op de hoogte van steenconstructies en de 
toepasselijke normen. Daarnaast is de gezochte persoon eveneens goed bekend met het 
functioneren van het hoger (bouw-)technisch onderwijs, beschikt daarin over een relevant 
netwerk, is in staat zelf gastcolleges te verzorgen en kan op zowel inhoud als vorm 
aansprekende lesmiddelen ontwikkelen.  
 
De gezochte persoon: 

• Beschikt over relevante kennis op HBO/WO-niveau 

• Is flexibel in de tijdsbesteding en kan dit naar eigen inzicht indelen 

• Is mondeling en schriftelijk vaardig, vertrouwd met het gebruik van digitale 
presentatietechnieken 

• Kan als zelfstandige buiten dienstverband de gevraagde werkzaamheden verrichten 
 
Stichting Stapelbouw stelt hiertegenover een passende beloning en een kostendekkende 
reis-, verblijf- en onkostenvergoeding. De contractperiode is tenminste een jaar. 
 

Solliciteren   

Enthousiast over deze functie? Reageer uiterlijk 10 januari 2025 door uw brief en CV te 
sturen t.a.v. de voorzitter van Stichting Stapelbouw, Ewald van Hal, via 
info@stapelbouw.net. Voor vragen over de functie kunt u zich eveneens wenden tot Ewald 
van Hal en wel via 026-3845634.  
 
 
Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld. 
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